JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA (martes, 25 de agosto de 2026)
Generado por Ana Correa el miércoles 26 de agosto de 2026

1. 5:00 PM - SESION ABIERTA - SALA DE JUNTAS
La junta se inicio6 a las 5:00 pm.

1.1 LISTA DE ASISTENCIA

Sr. Doug F. Criddle, Presidente

Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente

Sr. Chong Yang, Doctor en Educacion, Secretario
Sr. Frank J. Crawford, Miembro

Sr. Gary J. Criddle, Miembro

Sr. Stephan Fuhrer, Miembro

Sr. Oliver Taylor, Miembro

Miembros presentes
Doug F. Criddle (llegé a las 5:23 pm), Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer

Ausente
Oliver Taylor

También presente
Jordan Reeves, Gabriel Simon, Ed.D., Jennifer Passaglia, Bob Eckardt y miembros del publico (aproximadamente 13 en persona, 1
participante por Zoom y 10 espectadores simultaneos en la transmisién en vivo en su punto maximo).

Accién: 1.2 APROBACION DE LA AGENDA
La Mesa Directiva aprobd la agenda de la junta tal como se presenté.

Mocion presentada por Frank J Crawford, secundada por Gary J Criddle.

Resolucion final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang. No
presente en la votacion: Gary J Criddle.

1.3 COMENTARIOS DEL PUBLICO EN LA SESION A PUERTA CERRADA
No hubo comentarios del publico.

2. SESION A PUERTA CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1
2.1 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Seccién 35146 del Codigo de Educacion) (La Mesa Directiva
escuchara los casos en sesion a puerta cerrada y volvera a sesion publica para tomar medidas).
2.2 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Seccion 54957.6 del Cédigo Gubernamental)

2.3 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PREVISTO (Exposicion significativa a litigios de conformidad con el
Gobierno) Seccién 54956.9(d)(2) del cédigo.)

2.4 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE



2.5 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO EXISTENTE (Seccion 54956.9(d)(1) del Codigo Gubernamental).

2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACION DEL DESEMPENO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/RENUNCIA DE EMPLEADOS
PUBLICOS (Seccién 54957 del Cédigo Gubernamental)

3.6:30 PM - REANUDACION DE LA SESION ABIERTA - JUNTA REGULAR
La Mesa Directiva reanudo6 la sesién publica aproximadamente a las 6:33 pm.

3.1 JURAMENTO A LA BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva.

4. ANUNCIOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN SESION A PUERTA CERRADA
2.1 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Seccion 35146 del Codigo de Educacion)

EXPULSIONES
La Mesa Directiva aprobd la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes

estudiantes: EH-25-26-70

Mocion de Chong Yang, secundada por Frank J Crawford.
Resolucion final: La mocién fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

REINSTALACION
La Mesa Dlrectiva aprob¢ la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes: EH-22-23-02

Mocién de Gary J Criddle, secundada por Frank J Crawford.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

REINSTALACION
La Mesa Directiva aprobd la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes: EH-23-24-56

Mocién de Seth R Stemen, secundada por Frank J Crawford.
Resolucion final: La mocién fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

REINSTALACION
La Mesa Directiva aprobd la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes: EH-23-25-73

Mocién de Stephan Fuhrer, secundada por Gary J Criddle.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

REINSTALACION
La Mesa Directiva aprobé la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes: OD-25-26-05

Mocién de Stephan Fuhrer, secundada por Chong Yang.
Resolucion final: La mociéon fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACION DEL DESEMPENO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/RENUNCIA DE EMPLEADOS
PUBLICOS (Seccién 54957 del Cédigo Gubernamental)

Mocion de Stephan Fuhrer, secundada por Frank Crawford.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA
Informacion: 5.1 COMENTARIOS




e Angela Stegall, presidenta de MUTA, se dirigi6 a la Mesa Directiva.

Z._COMENTARIOS DEL PUBLICO

e Matthew DeMerit (Tema: Falta de un lugar adecuado para el espectaculo y el evento de la MCAA)

8. ACTUALIZACION DEL SUPERINTENDENTE
e Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el superintendente Jordan Reeves.

9. PRESENTACIONES
Ninguno

10. SUPERINTENDENTE
Accion: 10.1 APROBACION DE LAS ACTAS DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA
La Mesa Directiva aprobd las actas de la junta regular de la Mesa Directiva del 11 de agosto de 2026.

Mocion presentada por Seth R Stemen y secundada por Chong Yang.

Resolucion final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Seth R Stemen, Chong Yang.
Abstencion: Stephan Fuhrer.

Accién: 10.2 APROBACION DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA POR CONSENTIMIENTO
La Mesa Directiva aprobé todos los puntos de la agenda de Consentimiento, del 12.1 al 14.1.

Mocion presentada por Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

AGENDA DE CONSENTIMIENTO

11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE
Ninguno

12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS
Accion (Consentimiento): 12.1 APROBAR EL ACUERDO CON COAST 2 COAST COACHING INC., dba ELEVEO, PARA EL
PROGRAMA DE APRENDIZAJE AMPLIADO STARS PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.2 RATIFICAR EL ACUERDO CON RENAISSANCE PARA EL PROGRAMA DE APRENDIZAJE
AMPLIADO STARS PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.3 RATIFICAR EL ACUERDO CON BRIGHT THINKER PARA EL ESTUDIO INDEPENDIENTE ABRAHAM
LINCOLN PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.4 RATIFICAR EL ACUERDO CON TRI-COUNTIES COMMUNITY CENTER PARA ACADEMIA CHARTER
DE LAS ARTES DE MARYSVILLE (MCAA) PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 12.5 RATIFICAR EL ACUERDO DE FACTURACION SEIS CON LA OFICINA DE EDUCACION DEL
CONDADO DE SAN JOAQUIN PARA LOS ANOS ESCOLARES 2026-27 A 2028-29

Accion (Consentimiento): 12.6 RATIFICAR EL ACUERDO Y SUS ANEXOS CON 360 DEGREE CUSTOMER, INC. PARA EL ANO
ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.7 APROBAR EL CONTRATO MARCO DE SERVICIOS DE EMPLEO CON NAVRA, LLC, PARA EL ANO
ESCOLAR 2026-27

13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL

Accién (Consentimiento): 13.1 RATIFICAR EL MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO (MOU) ENTRE DISTRITO ESCOLAR
UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE (MJUSD) Y OFICINA DE EDUCACION DEL CONDADO DE PLACER, PROGRAMA DE
PASANTIAS PARA ESPECIALISTAS EN EDUCACION (ACUERDO VIGENTE DESDE EL 10 DE AGOSTO DE 2026)

Accién (Consentimiento): 13.2 RATIFICAR EL MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO (MOU) ENTRE EL DISTRITO ESCOLAR
UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE (MJUSD) Y LA OFICINA DE EDUCACION DEL CONDADO DE KINGS, PROGRAMA DE
PASANTIAS GROW (ACUERDO VALIDO A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO DE 2026)

Accioén (Consentimiento): 13.3 APROBAR EL MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO (MOU) 2026-2027 CON EL PROGRAMA DE
INDUCCION DE PROFESORES DE AGRICULTURA DE CALIFORNIA



Accién (Consentimiento): 13.4 APROBAR EL MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO (MOU) ENTRE DISTRITO ESCOLAR
UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE (MJUSD) Y OFICINA DE EDUCACION DEL CONDADO DE PLACER, PROGRAMA DE
PASANTIAS DE INSTRUCCION ESPECIALIZADA PARA LOS NIVELES PREESCOLAR A 3.° GRADO PARA EL ANO ESCOLAR
2026-27

Accién (Consentimiento): 13.5 RATIFICAR EL ACUERDO CON EMICS, INC./INFORMED K12 PARA SERVICIOS DE GESTION DE
FLUJO DE TRABAJO

Accién (Consentimiento): 13.6 EMPLEO CERTIFICADO

Accién (Consentimiento): 13.7 EMPLEO CLASIFICADO

Accion (Consentimiento): 13.8 RENUNCIA DE PERSONAL CLASIFICADO
Accion (Consentimiento): 13.9 TRANSFERENCIA CLASIFICADA

Accién (Consentimiento): 13.10 JUBILACION DE PERSONAL CLASIFICADO

14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NE l
Accion (Consentimiento): 14.1 RATIFICAR LA COMPRA DE EQUIPOS Y EL ALCANCE DEL TRABAJO PARA EL SISTEMA DE
SONIDO DEL ESTADIO DE LA ESCUELA PREPARATORIA MARYSVILLE CON CDW Y EKC

15. PERMISO - EDIFICIOS Y TERREN
Ninguno

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

16. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE
Accion: 16.1 APROBAR LA ENMIENDA REVISADA DEL CONTRATO DEL SUPERINTENDENTE ASISTENTE DE SERVICIOS
NEGOCIOS

e Jordan Reeves, superintendente, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobé la enmienda revisada al contrato del Superintendente Asistente de Servicios Negocios.

Mocién presentada por Seth R Stemen y secundada por Chong Yang.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

Accion: 16.2 APROBAR LA ENMIENDA REVISADA DEL CONTRATO DEL SUPERINTENDENTE ASISTENTE DE SERVICIOS
EDUCATIVOS
e Jordan Reeves, Superintendente, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobé la enmienda revisada al contrato del Superintendente Asistente de Servicios Educativos.

Mocion presentada por Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

Accion: 16.3 APROBAR LA ENMIENDA REVISADA DEL CONTRATO DEL SUPERINTENDENTE ASISTENTE DE SERVICIOS DE
PERSONAL
e Jordan Reeves, Superintendente, hizo la presentacién ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobo la enmienda revisada al contrato del Subdirector de Servicios de Personal.

Mocion presentada por Chong Yang y secundada por Seth R Stemen.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS

Accion: 17.1 INICIAR EL PERIODO DE REVISION PUBLICA Y CONSIDERAR LA ADOPCION DE FLORICULTURA: DISENO Y
COMERCIALIZACION, CUARTA EDICION, POR CHARLES GRINER PARA SU IMPLEMENTACION DURANTE EL ANO ESCOLAR
2026-27

La Mesa Directiva inici6 el periodo de revision publica para considerar la adopcion de Floriculture: Design & Merchandising, Fourth
Edition, de Charles Griner, para su implementacion durante el afio escolar 2026-27.



Mocién presentada por Frank J Crawford, secundada por Stephan Fuhrer.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

18. NUEVOS ASUNTOS - SERVICI DE PERSONAL
Accién: 18.1 AVISO PUBLICO PARA PERMISOS PROVISIONALES DE PRACTICAS PROVISIONALES
e Gabe Simon, Ed.D., Superintendente asistente, hizo la presentacién ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobd y autorizé el Permiso Provisional de Practicas para un maestro para el afio escolar 2026-27.

Mocion presentada por Seth R Stemen, secundada por Gary J Criddle.
Resolucién final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary ] Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

19. NUEVOS ASUNTOS - MESA DIRECTIVA
Accion: 19.1 APROBAR LA ENMIENDA REVISADA DEL CONTRATO DEL SUPERINTENDENTE
e Bob Eckardt, Superintendente Asistente de Servicios Educativos, hizo la presentacion
ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobd la enmienda revisada al contrato del Superintendente.

Mocion presentada por Frank J Crawford, secundada por Chong Yang.
Resolucion final: La mocidn fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary ] Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Chong Yang

20. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS NEGOCIOS
Ninguno

21. NUEVOS ASUNTOS - EDIFICIOS Y TERRENOS
Ninguno

22. LA SESION A PUERTA CERRADA SE CONTINUARA SI ES NECESARIO.

23. APLAZAMIENTO
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, aplazé la junta a las 6:52 pm.

Secretaria de las actas: Ana Luisa Correa

LAS ACTAS SE APROBARAN EN LA PROXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA - el 8 de septiembre de 2026.

alc

Acta aprobada

Jordan Reeves, Superintendente 8 de septiembre de 2026

Chong Yang, secretario de la Mesa Directiva 8 de septiembre de 2026




